Powiatowy Urzad Pracy

ul. Dmowskiego 27

97-300 Piotrkéw Trybunalski
tel. 044 6470470

ZGLOSZENIE OFERTY PRACY

|:|zawiera dane unitiwiajace bezrobotnemu lub poszukcgmu prag identyfikacy pracodawcy

|:|nie zawiera danych umldwiajacych bezrobotnemu lub poszukegmu prag identyfikacg pracodawcy

I. Informacje dotyczace pracodawcy

1. Nazwa pracodawcy ...........

telefon, e-mail, inne

2. Adres pracodawcy

kod pocztowy | |

MIEJSCEINO. ... e eeteeie e et e e e re e e e e eans

nr telefonu

1) osoba prawna
2) osoba fizyczna

4. Forma prawna prowadzonej dziatdicio

3) jednostka organizacyjna bez osobéei@rawnej

5. Forma kontaktu kandydatéw z pracodawc

1) kontakt osobisty

2) kontakt telefoniczny

3) Inny (np.: CV + list motywacyjny przaspoczt)

6. Podstawowy rodzaj
dziatalndci wg PKD

|

7. Liczba zatrudnionych pracownikéw

Il. Informacje dotyczace zgtoszonego miejsca zatrudnienia

8. Nazwa i kod zawodu

9. Nazwa stanowiska

10.Hacmolnych miejsc pracy

w tym dla oséb niepetnosprawnych

11. Wnioskowana liczba kandydatdw ...........ceeecevnevinnnnnns

12. System wynagradzania
1) staly

2) wynikowy
(akordowy, prowizyjny,

akordowo-godzinowy, godzinowy)

2) na czas okileny

3) okres prébny

13. Rodzaj umowy
1) na czas nieokémny

4) w niepetinym wymiarze czasu pracy

14. Bystezkiad czasu pracy
1) jednozmianowy

2) dwu zmianowy

3) trzy zmianowy

1) wyksztatcenie
2) kierunek / specjalrié

J)sta&pracy ........cecvevnnnn.
4) uprawnienia / umiefnosci

19. Wymagania / oczekiwania pracodawcy

Ill. Adnotacje Urz ¢du Pracy

21. Numer pracodawcy

22. Data penya zgtoszenia

24. Sposoljqmiayoferty
1) telefonicznie

2)pisemnie

25. Pd@rednik przyjmugcy
zgloszenie

26. Data wycofania lub
zrealizowania zgtoszenia *

3) elektronicznie

4) osobicie

Czestotliwos¢ kontaktéw z pracodawic

Proponowany zagj upowszechniania oferty

* - niepotrzebne sk ¢




