MINISTERSTWO
PRACY i POLITYKI SPOLECZNEJ

DEPARTAMENT POMOCY i INTEGRACJI SPOLECZNE]J Warszawa, stycznia 2006 .
DEPARTAMENT RYNKU PRACY

WSKAZOWKI DLA GMIN ORAZ PODMIOTOW, W KTORYCH ORGANIZOWANE SA
PRACE SPOLECZNIE UZYTECZNE

CZESC I: OGOLNE INFORMACJE

Podstawy prawne:

1. Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz. U. Nr 99, poz. 1001, z p6zn. zm."),

Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. Nr 64, poz. 593, z p6zn. zm.?),

3. Ustawa z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od 0s6b fizycznych (Dz. U. z 2000 r. Nr 14, poz.
176, z p6zn. zm.®),

4. Rozporzadzenie Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 25 pazdziernika 2005r. w sprawie trybu
organizowania prac spotecznie uzytecznych (Dz. U. Nr 210, poz.1745).

Definicja prac spolecznie uzytecznych:

Zgodnie z art. 2 ust. 1 pkt 23a ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy:

Prace spofecznie uzyteczne — to prace wykonywane przez bezrobotnych bez prawa do zasitku na skutek
skierowania przez staroste, organizowane przez gmine w jednostkach organizacyjnych pomocy
spotecznej, organizacjach lub instytucjach statutowo zajmujqcych sie pomocq charytatywnq lub na rzecz
spotecznosci lokalnej.

Prace spolecznie uzyteczne moga by¢ organizowane przez gming w:

L jednostkach organizacyjnych pomocy spotecznej, tj. osrodkach pomocy spoteczne;j,
domach pomocy spotecznej, placoéwkach opiekunczo wychowawczych, osrodkach
wsparcia osrodkach interwencji  kryzysowej, w powiatowych jednostkach
organizacyjnych pomocy spotecznej lub innych jednostkach utworzonych przez gming
na podstawie art. 111 ustawy o pomocy spotecznej w celu realizacji zadan pomocy
spotecznej,

! Zmiany wymienionej ustawy zostaly ogtoszone w Dz. U. z 2004 r. Nr 273, poz. 2703 oraz z 2005 r. Nr 64, poz.
565, Nr 94, poz. 788, Nr 164, poz. 1366, Nr 175, poz. 1462 i Nr 267, poz. 2257.

2 Zmiany wymienionej ustawy zostaly ogtoszone w Dz. U. z 2004 r. Nr 99, poz. 1001 i Nr 273, poz. 2703 oraz z
2005 r. Nr 64, poz. 565, Nr 94, poz. 788, Nr 164, poz. 1366 1 Nr 175. poz. 1462.

3 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2000 r. Nr 22, poz. 270, Nr 60,
poz. 703, Nr 70, poz. 816, Nr 104, poz. 1104, Nr 117, poz. 1228 i Nr 122, poz. 1324, z 2001 r. Nr 4, poz. 27, Nr
8, poz. 64, Nr 52, poz. 539, Nr 73, poz. 764, Nr 74, poz. 784, Nr 88, poz. 961, Nr 89, poz. 968, Nr 102, poz.
1117, Nr 106, poz. 1150, Nr 110, poz. 1190, Nr 125, poz. 1363 1 1370 i Nr 134, poz. 1509, z 2002 r. Nr 19, poz.
199, Nr 25, poz. 253, Nr 74, poz. 676, Nr 78, poz. 715, Nr 89, poz. 804, Nr 135, poz. 1146, Nr 141, poz. 1182, Nr
169, poz. 1384, Nr 181, poz. 1515, Nr 200, poz. 1679 i Nr 240, poz. 2058, z 2003 r. Nr 7, poz. 79, Nr 45, poz.
391, Nr 65, poz. 595, Nr 84, poz. 774, Nr 90, poz. 844, Nr 96, poz. 874, Nr 122, poz. 1143, Nr 135, poz. 1268, Nr
137, poz. 1302, Nr 166, poz. 1608, Nr 202, poz. 1956, Nr 222, poz. 2201, Nr 223, poz. 2217 i Nr 228, poz. 2255,
7 2004 r. Nr 29, poz. 257, Nr 93, poz. 894, Nr 99, poz. 1001, Nr 109, poz. 1163, Nr 116, poz. 1203, 12051 1207,
Nr 120, poz. 1252, Nr 123, poz. 1291, Nr 162, poz. 1691, Nr 210, poz. 2135, Nr 263, poz. 2619 i Nr 281, poz.
277912781 oraz z 2005 r. Nr 25, poz. 202, Nr 30, poz. 262, Nr 85, poz. 725, Nr 86, poz. 732, Nr 90, poz. 757, Nr
102, poz. 852, Nr 143, poz. 1199 1 1202, Nr 155, poz. 1298 i Nr 164, poz. 1365.



IL organizacjach pozarzadowych statutowo zajmujacych si¢ pomoca charytatywna lub
na rzecz spolecznosci lokalne;j,

organizacjach pozarzadowych realizujacych zadania pomocy spolecznej na zlecenie
lub w ramach dziatan statutowych,

111 instytucjach dziatajacych na rzecz spotecznosci lokalnej nie dziatajacych w celach
maksymalizacji zysku, do ktérych nie maja zastosowania przepisy dotyczace pomocy
publicznej tj. urzedzie gminy i jednostkach organizacyjnych utworzonych przez gming
nie posiadajacych osobowosci prawnej, jezeli sa one jednostkami budzetowymi lub
zakltadami budzetowymi np. szkotach domach kultury, bibliotekach, ztobkach i
przedszkolach.

Zgodnie z § 3 ust 1 Rozporzadzenia Ministra Gospodarki i Pracy. w sprawie trybu organizowania prac
spotecznie uzytecznych starosta zawiera z gmina porozumienie dotyczace wykonywania prac
spotecznie uzytecznych — zafqcznik wzor nr 1 (wzor nieobligatoryjny) . W miastach na prawach
powiatu nie zawiera si¢ porozumienia. Zgodnie z § 8 ust. 2 powyzszego rozporzadzenia prace
spotecznie uzyteczne moga by¢ organizowane na wniosek prezydenta miasta na prawach powiatu
skierowany do dyrektora wlasciwego powiatowego urzedu pracy — zalqcznik wzor nr 2 (wzbr
nieobligatoryjny).

Miejsce wykonywania prac spolecznie uzytecznych:

Prace spotecznie uzyteczne moga odbywaé si¢ w wymiarze do 10 godzin tygodniowo jedynie
w miejscu zamieszkania lub pobytu osoby bezrobotnej. Informacja o miejscu zamieszkania lub pobytu
jest podawana przez osoby bezrobotne w trakcie rejestracji w powiatowym urzedzie pracy.

CZESC II: WSKAZOWKI SZCZEGOLOWE

Wskazowka nr 1:
Sporzqdzenie listy 0s6b bezrobotnych bez prawa do zasitku:

Nowy instrument rynku pracy - skierowany jest do 0s6b bezrobotnych bez prawa do zasitku
jednoczes$nie korzystajacych ze $wiadczen pomocy spotecznej — wprowadzony zostal od
1 listopada 2005 r. na podstawie przepisow ustawy z dnia 28 lipca 2005r. o zmianie ustawy
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz o zmianie niektérych innych ustaw
(Dz. U. Nr 164, poz. 1366).

Ustawa o promocji zatrudnienia nie zawiera ograniczenia czasowego dla realizacji tych prac —
co oznacza, iz osoba bezrobotna moze caty rok i dluzej wykonywac prace spotecznie
uzyteczne. Starosta powinien kazdorazowo przed podjeciem decyzji o skierowaniu osoby
bezrobotnej do wykonywania tych prac kierujac si¢ zasada racjonalno$ci gospodarowania
srodkami Funduszu Pracy ustali¢, czy jest to optymalna forma pomocy dla konkretnej osoby.

Sporzadzana przez kierownika o$rodka pomocy spotecznej lista 0sdb — zalqcznik wzor nr 3
(wzor nieobligatoryjny) - jest podstawa skierowania przez starost¢ danej grupy osob do prac
spolecznie uzytecznych. Lista 0sob jest przygotowywana przez kierownika osrodka pomocy
spolecznej wg terminow wynikajacych z rocznego planu potrzeb (powinna by¢ aktualna w
momencie kierowania przez urzad pracy oséb bezrobotnych do wykonywania prac spotecznie
uzytecznych).

Tworzenie takiej listy winno by¢ poprzedzone nie tylko rozpoznaniem sytuacji zyciowej
(w tym: ekonomicznej) ale rowniez ocena postawy danej osoby w my$l art. 4 ustawy
z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej np. przystapienia do kontraktu socjalnego czy
uczestnictwa w zajeciach klubu integracji spoteczne;j.



Kierowanie 0s6b bezrobotnych bez prawa do zasitku, korzystajacych ze swiadczen z pomocy
spolecznej na podstawie listy, sporzadzanej przez kierownika osrodka pomocy spolecznej
powinno by¢ pierwszym etapem aktywizacji tych osob, przed ewentualnym skierowaniem ich
do robot publicznych Iub do centrum integracji spoteczne;.

Wskazowka nr 2:
Uprawnienia skierowanej osoby bezrobotnej bez prawa do zasitku do prac spolecznie uzytecznych:

Osoba wykonujaca prace spolecznie uzytecznie zachowuje status osoby bezrobotnej w trakcie
wykonywania tych prac.

Od s$wiadczenia pienigznego z tytulu wykonywania prac spotecznie uzytecznych nie jest
odprowadzana skladka na ubezpieczenia spoteczne, wypadkowe ani zdrowotne przez gming
lub podmiot, w ktorym sa organizowane prace spolecznie uzyteczne.

Osoby, skierowane do prac spotecznie uzytecznych na rzecz spotecznosci lokalnej

(w wymiarze maksymalnie do 10 godzin tygodniowo) begda otrzymywaé $wiadczenie
pienigzne, w wysokosci ustalonej przez gming, ktdérego minimalna wysoko$¢ jest okre§lona
w art. 73a ust. 3 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy i wynosi 6 zi
za godzing. Osoba wykonujaca prace spotecznie uzyteczne jest objeta ubezpieczeniem
zdrowotnym (z tytutu posiadania statusu osoby bezrobotnej) oraz  ubezpieczeniem
wypadkowym zgodnie zart. 2 ust. 1 pkt 14 ustawy z dnia 30 pazdziernika 2002 r.
o zaopatrzeniu z tytulu wypadkéw lub chordob zawodowych powstalych w szczegolnych
okoliczno$ciach (Dz. U. Nr 199, poz. 1674, z pézn. zm.).

Wskazowka nr 3:
Rodzaj relacji pomiedzy gming lub podmiotem, w ktorym organizowane sq prace spolecznie
uzytecznych a osobq przyjetq do ich wykonywani:

Pomigdzy gmina lub podmiotem, w ktéorym sa organizowane prace spolecznie uzyteczne a
osoba przyjmowang na podstawie skierowania starosty (urzedu pracy) nie jest zawierana zadna
umowa. Nie wystepuje stosunek pracy. Ten rodzaj relacji ma charakter stosunku
zobowiazaniowego wedlug prawa cywilnego. Dwie strony beda miatly wobec siebie
zobowiazania, wyrazajace si¢ migdzy innymi:

a) po stronie gminy lub podmiotu w ktérym beda organizowane prace spotecznie uzyteczne,
beda to:

* zobowiazanie do stworzenia bezpiecznych i higienicznych warunkéw wykonywania
pracy spolecznie uzytecznej oraz przestrzegania przepisOw prawa pracy dotyczacych
wykonywania przez kobiety prac szczegélnie ucigzliwych lub szkodliwych dla
zdrowia,

* zobowiazanie do uwzglednienia przy przydziale prac spotecznie uzytecznych wieku
bezrobotnego, stanu jego zdrowia oraz w miar¢ mozliwosci posiadanych kwalifikacji,

* zobowiazanie do pouczenia osoby bezrobotnej o koniecznosci przestrzegania
ustalonego w miejscu wykonywania pracy spolecznie uzytecznej porzadku

i dyscypliny,
* zobowiazanie do zapoznania bezrobotnego z przepisami dotyczacymi bezpieczenstwa
i higieny pracy,

* zobowiazanie do ustalenia wysoko$ci przystugujacego bezrobotnemu $wiadczenia
(z uwzglednieniem rodzaju i efektow wykonywanej pracy) oraz do wyplaty tego
$wiadczenia pienigznego w okresach miesigcznych z dotu.



b) po stronie osoby bezrobotnej, bez prawa do zasitku i korzystajacej ze Swiadczen pomocy
spolecznej bedzie to:

* zobowiazanie wykonywania prac spolecznie uzytecznych w miejscu, czasie
1 w sposob wskazany przez gming lub podmiot w ktorym te prace sa organizowane,

* zobowiazanie do przestrzegania ustalonego w miejscu wykonywania pracy spolecznie
uzytecznej porzadku, dyscypliny i zasad bezpieczenstwa.

Wskazowka nr 4:
Przydzial prac spolecznie uiytecznych:

Wykonywanie prac spotecznie uzytecznych moze maksymalnie trwa¢ 10 godzin
na tydzienh — zatem rozporzadzenie nie przewiduje poddawania os6b kierowanych
do prac spotecznie uzytecznych badaniom lekarskim na zasadach dotyczacych pracownikow w
celu ustalenia przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania tych prac. Jednakze, przy
przydziale prac spotecznie uzytecznych nalezy uwzglednia¢ stan zdrowia osoby bezrobotnej,
kierowanej do nich.

Lista osob, przygotowywana przez kierownika osrodka pomocy spolecznej moze zawiera
informacje o stanie zdrowia danej osoby (jesli takie informacje posiada pracownik socjalny
na podstawie wywiadu Srodowiskowego — a informacje te moga mie¢ wplyw na rodzaj
wykonywanych prac spolecznie uzytecznych). Na tej podstawie, w przypadkach watpliwych
pracownik socjalny powinien wnioskowac (adnotacja na liscie) do powiatowego urzgdu pracy
o skierowanie na badania lekarskie.

Wskazowka nr 5:
Potwierdzenie zaznajomienia osoby skierowanej do prac spolecznie uzytecznych o przepisach bhp:

Celowym jest stosowanie pisemnego potwierdzenia przez osobg skierowana zaznajomienia si¢
z warunkami wykonywania przydzielonych prac i obowiazujacymi przepisami bhp — zatqcznik
wzor nr 4 (wzér nieobligatoryjny).

Wskazowka nr 6:
Zapewnienie warunkow wykonywania prac spolecznie uiytecznych:

Gmina lub podmiot, w ktéorym sa organizowane prace spolecznie uzyteczne powinien
zapewni¢ osobie bezrobotnej w miar¢ mozliwosci takie same warunki wykonywania
powierzonych zadan w ramach tych prac, jakie maja zatrudnieni u niego pracownicy — przede
wszystkim dotyczy to kwestii zwiazanych z bhp, np.: odziez i obuwie robocze, napoje 1 positki
regeneracyjne itp. Koszty stworzenia tych warunkéw ponosi gmina lub podmiot, w ktérym
organizowane sa prace spolecznie uzyteczne.

Wskazowka nr 7:
Wyplata swiadczenia za wykonanie prac spolecznie uiytecznych:

Gmina lub podmiot, w ktérym organizowane sa prace spotecznie uzyteczne, wyplacaja osobie
bezrobotnej $wiadczenie pieni¢zne z tytulu wykonywania tych prac w okresach miesigcznych
— z dotu. Jednoczesnie nalezy zauwazy¢, iz nie odprowadzajg zaliczek na podatek dochodowy



od 0s6b fizycznych, poniewaz nie istnieje umowa pomig¢dzy gming lub podmiotem, w ktérym
organizowane sa te prace - a osoba bezrobotna.

Zaliczek na podatek dochodowy od o0séb fizycznych nie odprowadza tez osoba bezrobotna
otrzymujaca §wiadczenie z tytulu wykonywania prac spotecznie uzytecznych.

Swiadczenie to stanowi zatem dla osoby bezrobotnej przychod z tzw. innych zrodet, o ktérych
mowa w art. 10 ust. 1 pkt 9 i art. 20 ust. 1 ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku
dochodowym od 0s6b fizycznych. Jednoczesnie, jak wynika z postanowien art. 42a ustawy
o podatku dochodowym od 0s6b fizycznych, gmina lub podmiot, w ktorym organizowane sa
prace spolecznie uzyteczne, ktore dokonuja wyptaty naleznosci z innych zrodel, sa obowiazane
sporzadzi¢ informacje wedhlug ustalonego wzoru o wysokosci przychodow iw terminie do
konca lutego nastepnego roku podatkowego przekaza¢ podatnikowi oraz urzedowi
skarbowemu, ktorym kieruje naczelnik urzedu skarbowego wlasciwy wedlug miejsca
zamieszkania podatnika.

W zwiazku z tym, gmina lub podmiot, w ktérym organizowane sa prace spotecznie uzyteczne
dokonujacy wyptaty §wiadczenia za wykonane prace spolecznie uzyteczne, obowiazany jest
sporzadzi¢ i przekaza¢ osobie bezrobotnej oraz organowi podatkowemu informacjg PIT-8C.
Kwoty ujete w powolanej informacji osoba bezrobotna obowiazana jest wykaza¢ w rocznym
zeznaniu podatkowym PIT-36.

Na osobie bezrobotnej bedzie spoczywal obowiazek ewentualnego odprowadzenia podatku
dochodowego od 0sob fizycznych — w przypadku osiagnigcia przez osobe wykonujaca te prace
okreslonego putapu przychodoéw tacznie w trakcie catego roku kalendarzowego. Roczny
dochadd nie powodujacy obowiazku zaptaty podatku wynosi w roku 2005 r - 2.790 zt.

Wskazowka nr 8:
Wysokos¢ swiadczenia za wykonywanie prac spolecznie uiytecznych w priypadku nieobecnosci
skierowanej osoby, potwierdzonej zwolnieniem lekarskim.

Zgodnie z art. 73 a ust.4 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
$wiadczenie nie przystuguje za okres niewykonywania pracy spotecznie uzytecznej, co dotyczy
réwniez nieobecnosci udokumentowanej. Dlatego tez, wyptata §wiadczenia bgdzie dotyczyta
jedynie faktycznych godzin wykonywania przydzielonych prac.

Wskazowka nr 9:
Potwierdzanie przez gmine lub podmiot, w ktorym sq organizowane prace spolecznie uiyteczne
wykonywania pracy osoby skierowanej do prac spolecznie uiytecznych.

Zgodnie z trescia tres¢ § 6 ust. 1 Rozporzadzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia
25 pazdziernika 2005 r. w sprawie trybu organizowania prac spolecznie uzytecznych (Dz. U.
Nr 210, poz.1745), gmina lub podmiot, w ktérym prace te sa organizowane prowadzi
ewidencjg tych prac - zafqcznik nr 5 (wzor nieobligatoryjny). Na podstawie tej ewidencji,
uwzgledniajac tre$¢ z art. 75 ust. 6 pkt 2 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy, wystawiane jest zaswiadczenie dla osoby bezrobotnej o wysokoSci osiagnigtego
w miesiacu przychodu z tytutu wykonywania prac spolecznie uzytecznych - zafqcznik wzor nr
6 (wzdr nieobligatoryjny).

Wskazowka nr 10:
Zawiadamianie starosty i kierownika osrodka pomocy spolecznej.

Gmina lub podmiot, w ktérym prace spolecznie uzyteczne sa organizowane jest zobowiazana
niezwlocznie powiadomi¢ staroste i kierownika o$rodka pomocy spotecznej w sytuacji gdy
osoba bezrobotna:



a) nie zglosi si¢ do wykonywania tych prac,

b) nie podejmie tych prac,

¢) opusci miejsce wykonywania prac,

d) naruszy porzadek i dyscypling w miejscu wykonywania prac.
Na podstawie w/w (okre§lonych w pkt a-c) informacji starosta (powiatowy urzad pracy)
pozbawia statusu bezrobotnego osobg, ktora dopuscita si¢ w/w naruszen— na podstawie art. 33
ust. 4 pkt 3 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy — na okres 90 dni.
Pozbawienie statusu wyklucza mozliwo$¢ skierowania bezrobotnego do wykonywania prac
spotecznie uzytecznych w trakcie tej karencji.

Wskazowka nr 11:
Refundacja czesci wydatkow poniesionych na wyplaty swiadczen pieniginych za wykonywanie prac
spolecznie uiytecznych:

Starosta (powiatowy urzad pracy) na wniosek gminy - zalqcznik wzor nr 7 (wzor
nieobligatoryjny) dokonuje refundacji ze s$rodkow Funduszu Pracy czgsci wydatkow
poniesionych na wyptaty $wiadczen pienigznych wyplaconych osobom bezrobotnym
wykonujacym prace spotecznie uzyteczne. Ustawa o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy nie przewiduje mozliwosci wyptacania zaliczek na wyptatg §wiadczen. Refundacja
dokonywana jest w wysokosci wynikajacej z porozumienia, jednak nie wyzszej niz 60 % od 6
zt za godzing.

Wskazowka nr 12:
Wymiar ,,czasu pracy’ osoby bezrobotnej wykonujqcej prace spolecznie uiyteczne:

Wymiar ,,czasu pracy” osob bezrobotnych wykonujacych prace spotecznie uzyteczne wynosi
10 godzin w tygodniu. Harmonogram — dni oraz godziny — nie musi oznacza¢ wykonywania
tych prac w kazdym kolejnym tygodniu w ukladzie powtarzalnym. Dni i godziny powinny
wynika¢ z potrzeb podmiotow, w ktorych prace spotecznie uzyteczne moga by¢ wykonywane.
Nie ma takze przeszkod, aby prace mogly by¢ wykonywane na rzecz tego samego podmiotu.

Wskazowka nr 13:

Kwestia kierowania osob bezrobotnych bez prawa do zasitku do prac spolecznie uiytecznych,
bedqcych cztonkami jednej rodziny, bedqcej w trudnej sytuacji ekonomiczno-spotecznej.

Oceng sytuacji takich osob dokonuje kierownik o$rodka pomocy spotecznej, uwzgledniajac
przede wszystkim aspekt korzystania przez te osoby z zakresu $wiadczen z pomocy spoteczne;.
Nie ma przeciwwskazan, aby do takich prac kierowani byli cztonkowie jednej rodziny.

CZESC III: PROPONOWANE WZORY DOKUMENTOW:
1. POROZUMIENIE STAROSTY Z GMINA — zalacznik nr 1,

2. WNIOSEK PREZYDENTA MIASTA NA PRAWACH POWIATU W SPRAWIE
ORGANIZACJI PRAC SPOLECZNIE UZYTECZNYCH - zaljcznik nr 2,

3. LISTA 0SOB MOGACYCH BYC SKIEROWANYMI DO PRAC SPOLECZNIE
UZYTECZNYCH - zalacznik nr 3,



OSWIADCZENIE OSOBY SKIEROWANEJ DO PRAC SPOLECZNIE
UZYTECZNYCH O ZAZNAJOMIENIU SIE WARUNKAMI BHP - zalacznik
nr 4,

EWIDECNCJA WYKONYWANIA PRAC SPOLECZNIE UZYTECZNYCH -
zalacznik nr 5,

ZASWIADCZENIE O WYSOKOSCI OSIAGNIETEGO PRZYCHODU W
MIESIACU Z TYTULU WYKONYWANIA PRAC SPOLECZNIE
UZYTECZNYCH - zalacznik nr 6.

. WNIOSEK O REFUNDACJE KWOTY SWIADCZEN PIENIEZNYCH
WYPLACONYCH BEZROBOTNYM Z TYTULU WYKONYWANIA PRAC
SPOLECZNIE UZYTECZNYCH - zalacznik nr 7.



Zalacznik - Wzoér Nr 1

(nieobligatoryjny)
POROZUMIENIE NR......... T ]
W SPRAWIE ORGANIZACJI PRAC SPOLECZNIE UZYTECZNYCH

W AN e W ettt zostato zawarte pomigdzy:
1. Starosta.....c.eeevvereenieieeeceencrcecene adres.......ocevvenuennee reprezentowanym przez:

Pania / Pana...........cc.ooooiiiiiiiieee e
a
2. GMiNg.........coevvveeeunennn. adres......, POWIAL: ..eeiiiviieieieeeee e , WOJEWOAZEWO: ..o ,

reprezentowang przez:

PaAnia / PAN@:........oooiiiiiieee et e e et e e et e e e e ae e e e te e e eeareeeans
porozumienie, w ramach ktoérego uwzgledniajac:

a) gminny plan potrzeb w zakresie wykonywania prac spotecznie uzytecznych na okres.................... 5

b) mozliwos¢ aktywizacji 0sob bezrobotnych bez prawa do zasitku, korzystajacych ze §wiadczen pomocy
spotecznej, okreslona na podstawie przepisu art. 73a ust.6 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

¢) tryb organizacji prac spotecznie uzytecznych okreslony Rozporzadzeniem Ministra Gospodarki i Pracy
z dnia 25 pazdziernika 2005 r. w sprawie trybu organizowania prac spolecznie uzytecznych (Dz. U. Nr
210, poz.1745).,

postanowiono:

§1.
Gmina organizuje prace spotecznie uzyteczne dla 0séb bezrobotnych bez prawa do zasitku korzystajacych ze
$wiadczen z pomocy spotecznej w okresie od ..o, dOueeiiiiieeee, zgodnie z ponizszym
zestawieniem:

Ogodtem liczba kierowanych 0s6b bezrobotnych

Ogdlem liczba godzin wykonywania prac spolecznie uzytecznych

Liczba godzin w miesiacu do przepracowania przez 1 osobg bezrobotna

Rodzaj prac:

a)
b)
¢)
Podmioty, w ktérych organizowane sa prace spotecznie uzyteczne:
) TR
(nazwa podmiotu, siedziba i adres korespondencyjny, osoba odpowiedzialna, kontakt),
D) ettt e
(nazwa podmiotu, siedziba i adres korespondencyjny, osoba odpowiedzialna, kontakt),
&) USRS ,

- Czas obowiazywania Porozumienia w sprawie organizacji prac spolecznie uzytecznych powinien by¢ nie dtuzszy niz 12
miesigcy na jakie opracowany zostal gminny planu potrzeb oraz nie krétszy niz 1 miesiac.



Miejsce wykonywania prac spotecznie uzytecznych: — (wskazac)

Wysokos¢ §wiadczenia pienigznego przystugujacego z tytutu wykonywania prac spotecznie uzytecznych
(nie nizsza niz 6 ztotych za godzing):

Q) TOAZA] PIACY:.uvevrenreerieieeeierieeesteeeesreeaeseeessesaesseesnens , WYSOKOSC .o ,
b) 10AZa] PIaACY...c.vieeeieeiieiieeieeiee et ,WYSOKOSC.c.oiiiiiecee, R
C) TOAZA] PIACY...ecteeieieiiriesieaiteesreeireesseeessaassseesaessnaesaans , WYSOKOSC...vveereeiieivaenienee,

Laczna kwota $wiadczen pienigznych w okresie oqutym porozumieniem przew1dz1ana do wyptaty
osobom bezrobotnym.

Wysokos¢ refundacji z Funduszu Pracy w okresie objetym porozumieniem (zgodnie z zapisem § 3 lit.
»sC” NINICJSZEZO POTOZUIMICIIIA. .....vevvverreeerenriesresseesrenseessesseesesseessesseessesssessesssessesssenseessesseessesseessesssessesseessessees

§2.

Gmina lub podmiot, w ktoérym sa organizowane prace spotecznie uzyteczne zobowiazuje si¢ do:

a)

b)

d)

e)

f)

2

przyjecia oraz zaznajomienia 0sOb bezrobotnych, skierowanych przez Staroste z rodzajem
przydzielonych prac, miejscem ich wykonywania oraz zaznajomienie z warunkami bhp,

zagwarantowania bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy, oraz przestrzeganie przepisow prawa
pracy dotyczacych wykonywania przez kobiety prac szczegdlnie uciazliwych lub szkodliwych dla
zdrowia, w tym: zapewnienia odziezy i obuwia roboczego, napojow i positkéw profilaktycznych w tych
rodzajach prac, ktoére sa identyczne do wykonywanych przez pracownikéw gminy lub podmiotu , w
ktérym sa organizowane prace spolecznie uzyteczne,

prowadzenia ewidencji wykonanych prac spotecznie uzytecznych przez osoby bezrobotne bez prawa do
zasitku, oraz naliczania wysoko$ci §wiadczenia przy uwzglednieniu rodzaju i efektéw wykonywanej
pracy i faktycznego czasu (z korekta o godziny nieobecnosci udokumentowanej),

wyplacania §wiadczenia pieni¢znego za wykonane prace spotecznie uzyteczne w okresach miesigcznych
z dotu,

powiadamiania starosty (dyrektora powiatowego urzedu pracy) oraz kierownika osrodka pomocy
spotecznej o:

nie zgloszeniu si¢ 0s6b bezrobotnych do wykonywania prac spotecznie uzytecznych,
- nie podjeciu przez osoby bezrobotne przydzielonych im prac spolecznie uzytecznych,
- opuszczeniu przez osoby bezrobotne miejsca wykonywania prac spotecznie uzytecznych,

- naruszeniu przez osoby bezrobotne porzadku i dyscypliny w miejscu wykonywania prac
spotecznie uzytecznych. przypadkach, o ktorych mowa w § 5 ust. 2 Rozporzadzenia Ministra
Gospodarki Pracy w sprawie trybu organizowania prac spotecznie uzytecznych,

zlozenia wniosku o refundacj¢ z Funduszu Pracy kwoty wyptaconych bezrobotnym $wiadczen za
wykonane prace spolecznie uzyteczne wraz z kopia imiennej listy wyplat oraz wysoko$cia wyptaconych
$wiadczen.

przestrzegania tygodniowej normy 10 godzin czasu pracy dla wykonujacych prace spotecznie

uzyteczne.

§ 3.

Starosta zobowiazuje si¢ do:

a)

b)

skierowania osob bezrobotnych bez prawa do zasitku, z listy sporzadzonej przez kierownika osrodka
pomocy spoteczne;j,

przekazywania wykazu osob, o ktérych mowa w § 5 ust. 1 Rozporzadzenia Ministra Gospodarki
i Pracy w sprawie trybu organizowania prac spolecznie uzytecznych, kierownikowi osrodka pomocy
spotecznej w terminie do 10-ego kazdego miesiaca za miesiac poprzedni,

refundacji ze $rodkéw Funduszu Pracy kwot wyplaconych §wiadczen pienigznych za wykonane prace
spotecznie uzyteczne w WysokoSCi ......c..c...... % minimalnej kwoty $wiadczenia przystugujacej
bezrobotnemu w nastgpujacych terminach:...........cocveveriereeienieieneeeeeeee e




§4.

1. Strony uzgadniaja, Ze porozumienie obowiazuje w okresie od dnia ..........cccceceeceruenene do dnia......ccccecevenenene
roku.

2. Porozumienie zostalo sporzadzone w dwoéch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze
stron.

§5
Wszelkie zmiany porozumienia moga nastapic¢ jedynie za zgoda stron wyrazong w formie pisemnej pod rygorem

niewaznosci.

§ 6.

W sprawach nieuregulowanych niniejszym porozumieniem maja zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego.

GMINA STAROSTA
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Zalacznik — wzoér Nr 2
(nieobligatoryjny)

(miejscowosé, data)

WNIOSEK
PREZYDENTA MIASTA NA PRAWACH POWIATU
W SPRAWIE ORGANIZACJI PRAC SPOLECZNIE UZYTECZNYCH

DYREKTOR
POWIATOWEGO URZEDU PRACY

§1. Dzialajac na podstawie przepisow:

a) art. 73 a ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promoc;ji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz. U., Nr 99, poz. 1001, z pdzn. zm.),

b) § 8 ust.2 rozporzadzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 25 pazdziernika 2005 r. w sprawie
trybu organizowania prac spolecznie uzytecznych (Dz. U. Nr 210, poz.1745),

oraz uwzgledniajac gminny plan potrzeb w zakresie wykonywania prac spotecznie uzytecznych na

okres.......ccoeuvrueeen. " wnosze o refundowanie ze $rodkéw Funduszu Pracy wyplaconych dla 0séb bezrobotnych
bez prawa do zasitku korzystajacych ze swiadczen z pomocy spotecznej §wiadczen pienigznych wykonujacych w
okresie od................. do..eieiiieie na terenie Miastad ..........cceeeveerreeveereeernennnns prace spotecznie uzyteczne,

zgodnie z ponizszym zestawieniem:

Ogodtem liczba kierowanych 0s6b bezrobotnych

Ogodtem liczba godzin wykonywania prac spotecznie uzytecznych

Liczba godzin w miesiacu do przepracowania przez 1 osobg bezrobotng

Rodzaj prac:

a)
b)
¢)
Podmioty, w ktérych organizowane sa prace spotecznie uzyteczne
) TS
(nazwa podmiotu, siedziba i adres korespondencyjny, osoba odpowiedzialna, kontakt)
D) ettt
(nazwa podmiotu, siedziba i adres korespondencyjny, osoba odpowiedzialna, kontakt)
&) U S ,

Miejsce wykonywania prac spotecznie uzytecznych: — (wskazac)

Wysokos¢ §wiadczenia pienigznego przystugujacego z tytutu wykonywania prac spotecznie uzytecznych
(nie nizsza niz 6 ztotych za godzing):

Q) TOAZA] PIACY e.uvevrerreieiereeiereeeesreeeesseeaeseeessessnesseesnens , WYSOKOSC .o ,

b) 10dZa] PraCy....cceevveeieriiieniieieeieeeee e ,wysokos’é ............................ R

C) TOAZA] PIACY...ecteeeuieitieiieaiteesereeiteesseeesseassraeseessnaensaans , WYSOKOSC...oveeeveeiieiieenienee,

Laczna kwota §wiadczen pienigznych w okresie oqutym wnioskiem przew1dz1ana do wyptaty osobom
bezrobotnym.

Wysokos¢ refundacji z Funduszu Pracy w okresie objgtym wnioskiem

- Czas obowiazywania Porozumienia w sprawie organizacji prac spolecznie uzytecznych powinien by¢ nie dtuzszy niz 12
miesigcy na jakie opracowany zostal gminny planu potrzeb oraz nie krétszy niz 1 miesiac.
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§2.

Gmina lub podmiot, w ktdérym sa organizowane prace spolecznie uzyteczne zobowiazuja si¢ do:

a)

b)

d)

e)

g

g

przyjecia oraz zaznajomienia skierowanych osob bezrobotnych z rodzajem przydzielonych prac,
miejscem ich wykonywania oraz zaznajomienie z warunkami bhp,

zagwarantowania bezpiecznych i higienicznych warunkoéw pracy, oraz przestrzeganie przepisow prawa
pracy dotyczacych wykonywania przez kobiety prac szczegdlnie uciazliwych lub szkodliwych dla
zdrowia, w tym: zapewnienia odziezy i obuwia roboczego, napojow i positkow profilaktycznych w tych
rodzajach prac, ktore sa identyczne do wykonywanych przez pracownikow gminy lub podmiotu , w
ktérym sa organizowane prace spolecznie uzyteczne,

prowadzenia ewidencji wykonanych prac spotecznie uzytecznych przez osoby bezrobotne bez prawa do
zasitku, oraz naliczania wysoko$ci $Swiadczenia przy uwzglednieniu rodzaju i efektéw wykonywane;j
pracy i faktycznego czasu (z korekta o godziny nieobecnosci udokumentowane;j),

wyplacania §wiadczenia pieni¢znego za wykonane prace spolecznie uzyteczne w okresach miesigcznych
z dotu,

powiadamiania dyrektora powiatowego urzedu pracy oraz kierownika osrodka pomocy spotecznej o:
- nie zgloszeniu si¢ 0s6b bezrobotnych do wykonywania prac spotecznie uzytecznych,
- nie podjeciu przez osoby bezrobotne przydzielonych im prac spolecznie uzytecznych,
- opuszczeniu przez osoby bezrobotne miejsca wykonywania prac spolecznie uzytecznych,

- naruszeniu przez osoby bezrobotne porzadku i dyscypliny w miejscu wykonywania prac
spotecznie uzytecznych. przypadkach, o ktorych mowa w § 5 ust. 2 Rozporzadzenia Ministra
Gospodarki Pracy w sprawie trybu organizowania prac spotecznie uzytecznych,

ztozenia wniosku o refundacj¢ z Funduszu Pracy kwoty wyptaconych bezrobotnym s$wiadczen za
wykonane prace spotecznie uzyteczne wraz z kopia imiennej listy wyplat oraz wysokoscia wyptaconych
swiadczen.

przestrzegania tygodniowej normy 10 godzin czasu pracy dla wykonujacych prace spotecznie

uzyteczne.

/ pieczatka instytucji /
Prezydent miasta

podpis 1 pieczatka imienna/

ADNOTACJE DYREKTORA POWIATOWEGO URZEDU PRACY

WNIOSEK PZOSTAL PRZYJETY DO REALIZACJI W NASTEPUJACY SPOSOB:

Whioskowana Przyjeta do realizacji

Ogodtem liczba kierowanych o0sob
bezrobotnych

Ogotem liczba godzin wykonywania
prac spotecznie uzytecznych

Liczba godzin w miesiacu do
przepracowania przez 1  osobg
bezrobotna
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Rodzaj prac:

Podmioty, w ktorych organizowane sa
prace spotecznie uzyteczne:

@) it etie et ra e e reesaaeereeas
(nazwa podmiotu, siedziba i adres
korespondencyjny, osoba
odpowiedzialna, kontakt),
D)t
(nazwa podmiotu, siedziba i adres
korespondencyjny, osoba
odpowiedzialna, kontakt),
) [

Miejsce wykonywania prac spotecznie
uzytecznych: — (wskazac)

Wysoko$¢ $wiadczenia pienig¢znego
przystugujacego z tytutu wykonywania
prac spotecznie uzytecznych (nie nizsza
niz 6 ztotych za godzing):

a) rodzaj pracy

WYSOKOSC ..o ,

b) rodzaj

.......... ,Wysoko$C.................
¢) rodzaj pracy

WYSOKOSE...oeovieiiiieieeiianens ,

Laczna kwota $§wiadczen pienigznych
w  okresie  objetym  wnioskiem
przewidziana do wyplaty osobom
bezrobotnym.

Wysokosc¢ refundacji z Funduszu Pracy
w okresie objetym wnioskiem

Oraz
refundacji

termin

dokonywania

Data, podpis Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy
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OSRODEK POMOCY SPOLECZNEJ

LP.

Nazwisko i Imi¢

Numer PESEL

Zalacznik — Wzér Nr 3
(nieobligatoryjny)

miejscowos¢, data

LISTA OSOB BEZROBOTNYCH BEZ PRAWA DO ZASILKU,
KORZYSTAJACYCH ZE SWIADCZEN Z POMOCY SPOLECZNEJ, KTORZY MOGA
ZOSTAC SKIEROWANI DO WYKONYWANIA PRAC SPOLECZNIE UZYTECZNYCH

Miejsce zamieszkania lub
miejsce pobytu

Uwagi "

YUwaga: adnotacje kierownika o$rodka pomocy spotecznej o stanie zdrowia osoby, ktéra moze by¢ skierowana do prac spotecznie
uzytecznych wedtug przepisu § 4. ust. 2 Rozporzadzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 25 pazdziernika 2005r.w sprawie trybu

organizowania prac spotecznie uzytecznych (Dz. U. Nr 210, poz.1745).

kierownik o$rodka pomocy spotecznej

/ podpis i1 imienna pieczatka /
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Zalacznik — Wzér Nr 4
(nieobligatoryjny)

Pieczg¢ firmowa gminy miejscowosc, data
lub podmiotu, w ktérym
organizowane sa prace spotecznie uzyteczne

1. OSWIADCZENIE OSOBY SKIEROWANEJ DO PRAC SPOLECZNIE
UZYTECZNYCH O ZAZNAJOMIENIU SIE Z WARUNKAMI BHP

W odnit.....oooovieiiiee 200... roku gmina/podmiot w ktdérym sa organizowane prace spoltecznie uzyteczne
przeprowadzit szkolenie z zakresu bezpiecznych i higienicznych warunkow wykonywania prac spotecznie
uzytecznych.

W trakcie tego szkolenia zapoznalem sig z:

a) miejscem wykonywania prac jakie mi zostana przydzielone,

b) warunkami bezpiecznego i higienicznego ich wykonywania,

¢) warunkami dyscypliny organizacyjnej obowiazujacej w miejscu wykonywania tych prac.
/ podpis osoby bezrobotnej /

Uwaga: o$wiadczenie powinno zosta¢ sporzadzone co najmniej w 2 egzemplarzach, z tego jeden egzemplarz
powinien stanowi¢ dokumentacj¢ ewidencji prac spotecznie uzytecznych, o ktérej mowa §6 ust. 1
rozporzadzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 25 pazdziernika 2005r.w sprawie trybu organizowania prac
spotecznie uzytecznych (Dz. U. Nr 210, poz.1745).
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Zalacznik - Wzér Nr 5
(nieobligatoryjny)
Pieczg¢ firmowa gminy miejscowos¢, data
lub podmiotu, w ktérym
organizowane sa prace spotecznie uzyteczne

EWIDECNCJA WYKONYWANIA PRAC SPOLECZNIE UZYTECZNYCH -
W IIeSigcU....ceeeeernnee.

Nazwisko i imi¢ Numer Miejsce Okres wykonywania prac Tlosé Kwota Inne
PESEL wykonywania prac | spolecznie uzytecznych przepraco | wyplaconych
spolecznie wanych Swiadczen
uzytecznych godzin pieni¢znych
przez
osobe
bezrobotn
4
Od dnia Do dnia

/ data, podpis i imienna pieczatka /
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Zalacznik - Wzér Nr 6
(nieobligatoryjny)
Pieczgé firmowa gminy miejscowos¢, data
lub podmiotu, w ktérym
organizowane sa prace spotecznie uzyteczne

ZASWIADCZENIE O WYSOKOSCI OSIAGNIETEGO PRZYCHODU W MIESIACU Z TYTULU
WYKONYWANIA PRAC SPOLECZNIE UZYTECZNYCH

W okresie od.......ccouvvveevnnnnn.. [« Lo T 200... roku, Pani / Pan .......cccccceevivviiieiiiiiiiee e
113 G W dnilecececncncccee W e wykonywat.... prace spotecznie uzyteczne,
o ktoérych mowa w art. 73a ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz. U. Nr 99, poz. 1001, z pdzn. zm.), osiagajac taczny przychod w wysoKoSCi........cccevvveviereevrenennen. ztotych
(stownie : ).

/podpis osoby upowaznionej /

17



Zalacznik - Wzoér Nr 7

(nieobligatoryjny)
Pieczec firmowa gminy micjscowosé, data
(bank i nr konta)
Powiatowy Urzad Pracy
Woeetiierienienie et
WNIOSEK

o refundacj¢ kwoty $wiadczen pieni¢znych wyptaconych bezrobotnym z tytutu wykonywania prac spotecznie
uzytecznych

Stosownie do postanowien §7 Rozporzadzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 25 pazdziernika 2005r.w
sprawie trybu organizowania prac spotecznie uzytecznych (Dz. U. Nr 210, poz.1745) oraz Porozumienia
(Wniosku) Nr.oooooiieiiiieieieeeeee Z dnia......coocooiinieiieeee zglaszam wniosek o refundacj¢ $wiadczen
pienigznych wyptaconych bezrobotnym z tytutu wykonywania prac spotecznie uzytecznych

(Nazwa gminy lub podmiotu, w ktorym organizowane sg prace spoleczno-uzyteczne)

Lp. | Nazwiskoi | Okres Okres Ilos¢ Kwota do Ogotem | Uwagi
imi¢ wykonywani | niewykonywania | przepracowanych | refundacji za do
bezrobotnego | a prac spot. | pracy, godzin przez osobg | godzing pracy refundacji
uzytecznych | niezdolnosci do | bezrobotna
pracy
Od Do
dnia | dnia
Razem:
Zalaczniki:

1. Kopie list bezrobotnych bez prawa do zasitku ,ktérym wykonywanie prac spotecznie uzytecznych, zgodnie z
porozumieniem wyptacono §wiadczenie z podaniem jego wysokosci.
2. Kopie zwolnien lekarskich.

Gmina, Prezydent Miasta na prawach powiatu
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